FORME EL FUTURO DE DCPS

A la Comunidad de DCPS,

Cuando el 1° de febrero me uni como Canciller a las Escuelas Publicas de DC (DCPS), supe que me unia a un
distrito y a una ciudad en crecimiento. Estaba entusiasmado de venir a DCPS, no solo por el progreso que ha
alcanzado, sino por su potencial. Las personas que he conocido aqui, desde los estudiantes de pre-K a los
lideres de la ciudad, me impresionaron con su talento y dedicacién.

En 2012, DCPS lanz6 un ambicioso plan estratégico: cinco objetivos conocidos como el Capital Commitment.
Cinco afos mas tarde, el rendimiento académico ha aumentado, los indices de graduacién han mejorado, la
matricula ha aumentado, la satisfaccion de los estudiantes es cada vez mayor y es hora de establecer una
nueva vision de lo que nuestro distrito puede lograr. Es hora de llevar a todas nuestras escuelas al siguiente
nivel.

Me preguntan frecuentemente sobre mis planes para DCPS y tengo muchas ideas. Pero usted, la comunidad
de DCPS, sabe mejor que nadie lo que sus niflos y escuelas necesitan para alcanzar su maxima medida de
grandeza.

Durante los préximos meses, les pediré su vision para DCPS. ;Qué hace falta para que cada estudiante, padre
y educador pueda ir a su escuela y sentirse bien recibido, inspirado y apoyado? ;Cémo podemos
inculcar excelencia y equidad en todos los niveles de nuestro distrito?

Organizaré conversaciones en las escuelas de toda la ciudad con familias y maestros, conduciré sesiones de
participacién en cada zona y me reuniré con lideres que representan a nuestras comunidades de fe, vecindarios
y negocios. DCPS también establecerd una campana de escritura para que todos tengan la oportunidad de
informar las prioridades que guiaran nuestros préximos cinco afnos.

Cuento con ustedes para que compartan sus comentarios honestos y sus suefios. Somos DCPS vy juntos,
podemos hacer esto.

Respetuosamente,

Antwan Wilson
Canciller, Escuelas Publicas del DC
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DCPS trabaja junto con las familias y miembros
de la comunidad para apoyar a los estudiantes
de DCPS. Unase a nosotros en una proxima
reunion en su zona para:

EXPRESAR prioridades para su nifio y su escuela.
COLABORAR con otros miembros de la comunidad.
CONOCER Canciller Antwan Wilson.

Martes, 7 de marzo en Ron Brown HS L.
4800 Meade Street, NE ® Zona 7

Jueves, 16 de marzo en Roosevelt HS
4301 13th Street, NW e Zona 4

Martes, 21 de marzo en Luke C. Moore HS
1001 Monroe Street, NE ® Zona 5

Lunes, 27 de marzo en Deal MIS
3815 Fort Drive, NW e Zona 3

Jueves, 6 de abril en Turner ES
3264 Stanton Road, SE ® Zona 8

Martes, 11 de abril en Eastern HS
1700 East Capitol Street, NE ® Zona 6

Jueves, 13 de abril en Columbia Heights EC
3101 16th Street, NW e Zona 1

Mejorar el Rendimiento Academico

Lunes, 24 de abril en SWW @ Francis-Stevens
2425 N Street, NW e Zona 2

Al menos el 70% de nuestros estudiantes serdn competentes
en lectura y matematicas para 2016-2017. Para 2016-2017,

U duplicaremos el nUmero de estudiantes avanzados a mas de
Todas Jas sesiones ocurriran desde las 3.800 en lectura y méas de 4.700 en matematicas.
6:30 hasta las 8:30 pm. Se ofrecera una IﬂVEﬂil’ en ESCUEIHS qUE LUChan
cena ligera y cuidado de nifios. o ) . )
Nuestras 40 escuelas con el rendimiento mas bajo aumentaran
iNo puede asistir a una sesion de participacion? QY o fases de competencia en 40 puntos porcentuales para
jTome parte en nuestra campaia de escritural . £ .
Mejorar los Indices de Graduacion
INTERNEI- Para 2016-2017, al menos el 75% de estudiantes de 9™
w grado se graduaran de la escuela secundaria en cuatro afos.
CORRED - _ L
ELECTRONICO Mejorar la Satisfaccion
Para 2016-2017, 90% de los estudiantes diran que les
CURREU w gusta su escuela.
Aumentar la Matricula
DCPS aumentara su matricula para 2016-2017 a mas
L de 50,000 estudiantes.
=y

Obtenga mas informacién en dcps.dc.gov/engage
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